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Lein®  |[5343/2008 |Data da Lei  |[08/12/2008

¥ Texto da Lei [ Em Vigor |

LEI N° 5343 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2008.

DISPOE SOBRE A REESTRUTURAGAO DA CARREIRA DOCENTE DA UNIVERSIDADE DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UERJ E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Facgo saber que a Assembléia Legislativa do Estado do Rio de Janeiro decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° O corpo docente da Universidade do Estado do Rio de Janeiro — UERJ sera estruturado
em conformidade com o disposto na presente Lei, sob a forma de carreira Unica que assegure a
plena integracéo das diferentes atividades do magistério superior.

* Art. 2° - A carreira docente da UERJ compreende o cargo efetivo de Professor por concurso
publico de provas e titulos, de acordo com a exigéncia de distintos niveis de educagao superior
especificos, da seguinte forma:

| - professor Auxiliar, com exigéncia de Graduagao;

Il - professor Assistente, com exigéncia de Mestrado;
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Il - professor Adjunto, com exigéncia de Doutorado;

IV - professor Associado, por promogao a partir de Professor Adjunto, com exigéncia de
Doutorado, devendo contar com, no minimo, 6 (seis) anos de efetivo exercicio na categoria
Adjunto na UERJ e submisséao a avaliagao, a partir de critérios definidos pelos Conselhos
Superiores da UERJ;

V - professor Titular, por promogé&o a partir de Professor Associado, com exigéncia de Doutorado
e, de pelo menos, 4 (quatro) anos na categoria de Professor Associado na UERJ e,
simultaneamente, pelo menos 15 anos de efetivo exercicio do magistério em qualquer instituicao
de ensino superior, ou por aprovacao e classificagdo em concurso publico de provas e titulos,
realizado pela UERJ com esta finalidade especifica. Para ambos os casos, devera ser constituida
uma banca de avaliag¢ao a partir de critérios definidos pelos Conselhos Superiores da UERJ,
observados os requisitos do artigo 10.

Paragrafo unico - Os efeitos das promocgdes previstas nos incisos IV e V, inclusive financeiros,
serao produzidos a partir de julho de 2017.

* Nova redacéo dada pela Lei 7423/2016.

Art. 3° S0 consideradas atividades dos integrantes da carreira do magistério na UERJ:

| - a docéncia, englobando o ensino, a orientagdo académica e a orientagao de trabalhos, teses,
dissertagdes ou monografias;

Il - a geragao de conhecimentos, incluindo a realizagao de pesquisas, a elaboragao de textos para
publicacdo em revistas especializadas ou livros, a participacdo em conselhos editoriais, cientificos
ou culturais, a apresentacao de trabalhos em congressos, seminarios e outros e a realizagao de
traducdes de reconhecido valor cultural, técnico-cientifico ou artistico;

lll - a extensao, incluindo a prestacéo de servigos técnicos ou o desenvolvimento de praticas
académicas de natureza educativa, cultural, cientifica ou tecnoldgica;

IV - a administracdo, consistindo no desempenho, na UERJ, de atividades de direcdo, chefia,
coordenacgao, assessoria, gerenciamento de programas ou projetos e a participagao em
colegiados, comissdes ou similares.

§ 1° O tempo empregado pelo docente em quaisquer das fungdes mencionadas neste artigo sera
considerado, para todos os efeitos, como de efetivo exercicio do magistério.

§ 2° As atividades de docéncia, englobando o ensino, a orientagdo académica e a orientagao de
trabalhos, teses, dissertacdes ou monografias nos cursos ofertados pela UERJ s6 poderao ser
exercidas pelos integrantes do corpo docente ou das categorias especiais previstas nesta Lei.
Art. 4° A UERJ podera contratar, independentemente da carreira prevista pelo artigo 2° desta Lei,
professores por prazo determinado, que constituirdo categorias especiais do magistério, em
acordo com a legislagao em vigor.

§ 1° S&o as seguintes as categorias especiais do magistério a que se refere o caput deste artigo:
| - professores Visitantes;

Il - professores Substitutos.

§ 2° Os professores integrantes das categorias especiais devem, prioritariamente, promover a
producao de conhecimentos, o intercambio nacional e internacional e a atividade de ensino.
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§ 3° Para o Professor Visitante sera exigido o grau de Doutor ou equivalente, e o contrato sera de
40 (quarenta) horas semanais.

§ 4° O Professor Substituto desenvolvera atividades de ensino exclusivamente na graduagao e
seu contrato sera calculado em horas.

Art. 5° O ocupante de cargo da Carreira Docente da UERJ desempenhara suas atividades em um
dos seguintes regimes de trabalho:

| - tempo parcial, com obrigagédo de cumprir 20 (vinte) horas semanais de atividades;
Il - tempo integral, com obrigacéo de cumprir 40 (quarenta) horas semanais de atividades;

lll — tempo integral, com obrigacdo de cumprir 40 (quarenta) horas semanais de atividades e
dedicacdo exclusiva, de carater opcional.

§ 1° O vencimento basico do docente em regime de 20 (vinte) horas semanais corresponde a 50%
(cinquenta por cento) do equivalente a 40 (quarenta) horas semanais.

§ 2° As cargas horarias diferentes das estabelecidas neste artigo seréo extintas a medida que
deixarem de ser utilizadas em novos contratos.

o Ui dade.
* Revogado pela Lei 8267/2018.

§ 4° - Os Conselhos Superiores da UERJ realizagao estudos para que, ao final da implementagao
deste plano, seja instalado o regime de trabalho em dedicagéo exclusiva para os docentes da
instituicao, a ser estabelecido por lei especifica.

* § 5° O vencimento base do docente em regime de trabalho de Tempo Integral com
Dedicacao Exclusiva equivale ao vencimento base dos docentes no mesmo nivel e
categoria em regime de trabalho de 40h (quarenta horas) semanais acrescido do percentual
de 65% (sessenta e cinco por cento).

* Incluido pela Lei 8267/2018.

* § 6° O ingresso no regime previsto no inciso lll é de carater permanente, respeitados
critérios de alteragcao previstos em lei prépria e em normas estabelecidas pelos Conselhos
Superiores da UERJ.

* Incluido pela Lei 8267/2018.

* § 7° Fica alterado o Anexo da presente lei para incluir o vencimento base dos docentes
com carga horaria de 40 horas em Regime de Trabalho de Tempo Integral com Dedicacgao
Exclusiva.

* Incluido pela_Lei 8267/2018.

Art. 6° Sao direitos dos professores da UERJ, além de outros que Ihes sejam concedidos:

| - adicional de tempo de servico, nos termos da legislacao pertinente, pago na forma de triénios,
cada um dos quais correspondendo a 5% (cinco por cento) do vencimento ou salario pago
correspondente ao cargo e respectiva carga horaria, sendo o primeiro de 10% (dez por cento), nos
termos do art. 1° da Lei n® 1.118, de 12 de fevereiro de 1987.

Il - acesso gratuito aos servigos assistenciais prestados pela Universidade;
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lll - matricula no Colégio de Aplicagdo da UERJ para seus dependentes, no limite das vagas
estipuladas com essa destinacao especifica;

IV - férias anuais de 45 (quarenta e cinco) dias, que deverao ser gozadas, preferencialmente, nos
periodos de recesso académico;

V - acesso aos programas de capacitagado docente, desde que obedecidas as normas
estabelecidas pela UERJ e respeitadas as disponibilidades orgamentarias;

VI - licenca sabatica, por 01 (um) semestre.

§ 1° Fica assegurado ao integrante da carreira Docente da UERJ, a cada 06 (seis) anos de efetivo
exercicio, o direito ao afastamento por 01 (um) semestre, a titulo de licenca sabatica, com
manutencao dos salarios e demais vantagens inerentes ao cargo ocupado, desde que a licenga
obrigue a atuagao do docente em outra instituicdo, nacional ou estrangeira, de natureza
universitaria ou técnica, para o desenvolvimento de projetos de ensino, pesquisa e/ou extensao
vinculado a sua area de conhecimento.

§ 2° A UERJ regulamentara o exercicio do direito da licenga sabatica, considerando o mérito
académico e a conveniéncia administrativa e orgamentaria.

Art. 7° O ingresso na carreira docente da UERJ dar-se-a exclusivamente por concurso publico de
provas e titulos, de acordo com a legislagédo em vigor, néo se |lhe aplicando o estagio experimental
previsto no art. 2°, § 2°, do Decreto-lei n° 220, de 18 de julho de 1975.

§ 1° A UERJ regulamentara a realizagao dos concursos publicos para o provimento dos cargos de
professores, observada a legislacdo estadual especifica.

§ 2° O edital do concurso para o ingresso na carreira docente da UERJ devera mencionar
expressamente a titulagdo minima exigida para a habilitagdo do candidato nos cargos oferecidos.

§ 3° O docente aprovado em concurso publico sera integrado ao corpo docente da UERJ na
categoria correspondente a sua titulagcdo académica, de acordo com o estabelecido no art. 2°.

§ 4° Para fins de ingresso e promocao na carreira docente, a UERJ nao distinguira entre
brasileiros e estrangeiros.

Art. 8° O ingresso dos docentes nas diferentes categorias, tanto o inicial quanto os decorrentes de
promogao, dependeréao da apresentacdo de documentagao comprobatoria do atendimento as
exigéncias estabelecidas pelo art. 2° desta Lei.

§ 1° O docente podera requerer, a qualquer tempo, a mudanga de categoria desde que apresente
os documentos comprobatdrios exigidos para cada uma delas.

§ 2° Por ocasido da mudanga de categoria o docente sera enquadrado no primeiro nivel da
categoria.

§ 3° Durante o estagio probatério, que tera duracéo de 36 (trinta e seis meses), o docente néo
podera mudar de categoria, nem se afastar por qualquer motivo, excetuando-se as hipoteses
expressamente ressalvadas pelo Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Rio de
Janeiro.

§ 4° O docente, na constancia do estagio probatdrio, sera avaliado por Comissao especialmente
designada para esse fim, obedecidos os critérios do Estatuto dos Servidores Publicos Civis do
Estado do Rio de Janeiro.
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* Art 9° A promocao para a categoria Associado exigira, pelo menos, 06 (seis) anos de efetivo
exercicio na categoria Adjunto, na UERJ, e submiss&o a avaliagdo segundo critérios que seréo
definidos pelos Conselhos Superiores da UERJ.

Paragrafo unico — Os efeitos do presente artigo passam a ter vigéncia a partir de julho de 2017.

* Nova redacéo dada pela Lei 7423/2016.

* Art. 10 - O ingresso na categoria de Titular, via promogao a partir da categoria Associado ou por
concurso publico de provas e titulos, exigira a submissao a avaliagao da carreira académica do
candidato, em que a produgéo e contribuicdo relevantes para sua area de conhecimento serao os
principais quesitos avaliados, com base em critérios gerais definidos pelos Conselhos Superiores
da UERJ.

Paragrafo unico — Cabera a cada uma das Unidades Académicas a fixagédo de requisitos
adicionais aos previstos no caput, sujeita a aprovagao pelos Conselhos Superiores da UERJ.

Paragrafo unico — Os efeitos da promogao prevista neste Artigo seréo produzidos a partir de julho
de 2017.

* Nova redacéo dada pela Lei 7423/2016.

* Art. 11- Os integrantes da carreira Docente da UERJ far&o jus a progresséao
horizontal estruturada em niveis.

§ 1° - Os niveis de cada categoria na carreira docente da UERJ sao:
| — a categoria Auxiliar, subdividida nos niveis 1, 2, 3 e 4;

Il — a categoria Assistente, subdividida em niveis 1, 2, 3 e 4;

Il — a categoria Adjunto, subdividida em niveis 1, 2, 3 e 4;

IV — a categoria Associado, em um unico nivel.

V — a categoria de Titular, em um unico nivel.
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* Nova redacéo dada pela Lei 7423/2016.

* Art. 12 - A progressao nos niveis ocorrera automaticamente com intersticio de 03 (trés) anos de
efetiva docéncia na UERJ, obedecido ao disposto no art. 3°, § 1°, da Lei 5.343/2008.

§ 1° - O docente podera pleitear a qualquer tempo mudancga para qualquer nivel, conforme prevé
o Decreto 44.788/2014, desde que comprove o atendimento as exigéncias para o respectivo nivel,
estabelecidas pelo Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao (CSEPE).

§ 2° - As regras estabelecidas no Decreto 44.788/2014 referem-se a solicitagéo prevista no
paragrafo anterior, considerando as atividades de ensino, pesquisa, extensao e de administragao
na UERJ, bem como obedecer a critérios objetivos, mensuraveis e em concordancia com os
padroes académicos de exceléncias estabelecidos no Pais.

Paragrafo unico — Os efeitos do presente artigo passam a ter vigéncia a partir de janeiro de 2018.

* Nova redacao dada pela Lei 7423/2016.

Art. 13 O Governador do Estado aprovara, por decreto, as normas para a progressao em niveis,
considerando o mérito académico e a avaliagao da pratica docente.

§ 1° As normas para a progressao em niveis devem considerar as atividades de ensino, pesquisa,
extensao e de administracdo na UERJ, bem como obedecer a critérios objetivos, mensuraveis e
em concordancia com os padrées académicos de exceléncias estabelecidos no Pais.

§ 2° A proposta de norma para regulamentagao da progressao em niveis devera ser objeto de
apreciacao pelo Conselho Universitario da UERJ.
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* Art. 14 - O enquadramento do corpo docente atual da UERJ, nos niveis estabelecidos por esta
Lei obedecera as seguintes condi¢des:

| — para a categoria Auxiliar, nivel 1, sera exigido do servidor ter o titulo de graduacéo;

Il — para a categoria Auxiliar, nivel 2, sera exigido do servidor ter, no minimo, 02 (dois) anos de
exercicio na categoria Auxiliar na UERJ;

lll — para a categoria Auxiliar, nivel 3, sera exigido do servidor ter, no minimo, 04 (quatro) anos de
exercicio na categoria Auxiliar na UERJ;

IV — para a categoria Auxiliar, nivel 4, sera exigido do servidor ter, no minimo, 06 (seis) anos de
exercicio na categoria Auxiliar na UERJ;

V — para a categoria Assistente, nivel 1, sera exigido do servidor ter o titulo de mestrado;

VI — para a categoria Assistente, nivel 2, sera exigido do servidor ter, no minimo, 02 (dois) anos de
exercicio no cargo de Professor Assistente na UERJ;

VII — para a categoria Assistente, nivel 3, sera exigido do servidor ter, no minimo, 04 (quatro) anos
de exercicio no cargo de Professor Assistente na UERJ;

VIII — para a categoria Assistente, nivel 4, sera exigido do servidor ter, no minimo, 06 (seis) anos
de exercicio no cargo de Professor Assistente na UERJ;

IX — para a categoria Adjunto, nivel 1, sera exigido do servidor o titulo de Doutorado;

X — para a categoria Adjunto, nivel 2, sera exigido do servidor ter, no minimo, 02 (dois) anos de
exercicio na categoria Adjunto;

XI — para a categoria Adjunto, nivel 3, sera exigido do servidor ter, no minimo, 04 (quatro) anos de
exercicio na categoria Adjunto;

XII — para a categoria Adjunto, nivel 4, sera exigido do servidor ter, no minimo, 06 (seis) anos de
exercicio na categoria Adjunto;

XIII — para a categoria Associado, nivel 1, sera exigido do servidor tempo minimo de 06 (seis)
anos de exercicio na categoria Adjunto.
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XIV — os docentes atualmente enquadrados no cargo Professor Titular passarao a integrar o cargo
de Professor na categoria Titular

§ 1° - O Professor Titular mantera seu enquadramento no cargo durante toda a vida funcional.

§ 2° - O enquadramento de que trata o caput deste Artigo ocorrera sem prejuizo das solicitagdes
de progressao e promogao em curso, de acordo com o previsto na Lei 5.343/2008 e no Decreto
44.788/2014.

§ 3° - O enquadramento de que trata o presente artigo se dara sem prejuizo do atual
enquadramento do docente realizado em conformidade com o previsto na Lei 5.343/2008 e no
Decreto 44.788/2014, nao podendo o docente ser reenquadrado em niveis inferiores dentro da
mesma categoria.”

Paragrafo unico — O enquadramento das categorias auxiliar e assistente sera realizado a partir de

maio de 2017 e seus respectivos efeitos financeiros serdo parcelados em 24 (vinte e quatro)
meses, contados daquela competéncia, conforme anexo | desta Lei.

* Nova redacao dada pela_Lei 7423/2016.

Art. 15 Os proventos do corpo docente inativo da UERJ e as pensdes serao revistos de acordo
com os padrdes de vencimentos estabelecidos nesta Lei, tomando-se como base o tempo de
servigo publico no Estado do Rio de Janeiro na data da aposentadoria ou do ébito.

Art. 16 O programa de Bolsa de Produtividade, com dedicagao exclusiva, denominado Proé-
Ciéncia fica mantido, com os critérios de produtividade estabelecidos pela UERJ.

Paragrafo Unico. O nimero de bolsas fixado por ano dependera da disponibilidade orcamentaria.

Art. 17 O docente, de acordo com o artigo 57 da Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de
1996, das Diretrizes e Bases da Educacgao Nacional, ficara obrigado ao minimo de 08 (oito) horas
semanais de aulas.

Art. 18 Os vencimentos-base da carreira docente da UERJ s&o os fixados pelo Anexo desta Lei,
cujos valores serdo majorados a partir de 01/12/2008, 01/06/2009, 01/12/2009, 01/06/2010,

01/12/2010, 01/06/2011 e 01/12/2011, adotando-se, a partir de cada data, os valores previstos
pela tabela respectiva.

Paragrafo unico. O Poder Executivo, por ato proprio, podera antecipar as parcelas descritas no
caput deste artigo.

Art. 19 As despesas resultantes da aplicacdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes

orcamentarias proprias, ficando o Poder Executivo autorizado a realizar as suplementacdes que
se fizerem necessarias.

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Rio de Janeiro, 08 de dezembro de 2008.

SERGIO CABRAL

Governador

ANEXO
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Validade: 01/12/2008

Cargo Nivel Carga
Horaria
| || [ ton | 20n | 3oh | 40h |
[Professor Auxiliar | 1 | 665,62 1.331,23|  1.996,85| 2.662,46|
Professor 2 841,72 1.683,45| 2.525,17 3.366,89
Assistente
| 3 | 855,45 1.710,89| 2.566,34| 3.421,78|
IProfessor Adjunto || 4 || 1.06987| 2.139,74]| 3.209,61| 4.279,48|
| | 5 || 1.088,08| 2.176,16/| 3.264,24| 4.352,32
| | 6 || 110740 || 2214,79| 3.322,19| 4.429,58
| | 7 || 1.127,88 || 225576| 3.383,63| 4.511,51|
Professor - 1.164,06|  2.328,11||  3.492,17 4.656,22
Associado
IProfessor Titular || - || 1.39539| 2.790,78| 4.186,17 5.581,56|
| Validade: 01/06/2009 |
Cargo Nivel Carga
Horaria
| || [ fon | 20n | 30oh | a0h
[Professor Auxiliar | 1 | 688,31 1.376,61| 2.064,92| 2.753,22
Professor 2 873,98 1.747,96 2.621,93 3.495,91
Assistente
| 3 | 895,77| 1.791,53] 2.687,30| 3.583,06|
[Professor Adjunto || 4 | 1.120,60]| 2.241,20/ 3.361,80) 4.482,40
| | 5 || 1.149,52| 2.299,04| 3.448,55| 4.598,07|
| | 6 || 1.180,18 | 2.360,36/| 3.540,54| 4.720,72|
| |7 || 1.212,69 || 242538 3.638,07| 4.850,76
Professor - 1.270,12 2.540,24 3.810,35 5.080,47
Associado
IProfessor Titular || - || 1.49291| 298581 4.478,72 5.971,62|
| Validade: 01/12/2009 |
Cargo Nivel Carga
Horaria
| | | _1oh | 20h | 30h | 40h
IProfessor Auxiliar || 1 | 711,00 1.421,99| 2.132,99| 2.843,98|
Professor 2 906,23| 1.812,47| 2.718,70 3.624,93
Assistente
| 3 | 936,09| 1.872,17| 2.808,26| 3.744,34|
IProfessor Adjunto || 4 || 1.171,33| 2.342,66/ 3.513,99 4.685,32|
| I 5 || 1.210,96| 2.421,91| 3.632,87 4.843,82|
| | 6 | 125297 || 250593 3.758,90) 5.011,86|
| |7 || 129750 || 2.595,01] 3.892,51 5.190,01|
Professor - 1.376,18]| 2.752,36/ 4.128,54 5.504,72
Associado
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[Professor Titular || - | 1.590,42| 3.180,84] 4.771,26| 6.361,68
| Validade: 01/06/2010 |
Cargo Nivel Carga
Horaria
| | | _1oh || 20h | 30h | 40h
[Professor Auxiliar | 1 | 733,69| 1.467,37| 2.201,06| 2.934,74]
Professor 2 938,49| 1.876,98| 2.815,46 3.753,95
Assistente
| E 976,41 1.952,81| 2.929,22| 3.905,62|
IProfessor Adjunto || 4 || 1.22206 2.444,12] 3.666,18| 4.888,24|
| I 5 || 1.272,39| 2.544,79| 3.817,18] 5.089,57|
| | 6 132575 | 2.651,50| 3.977,25| 5.303,00)|
| | 7 138232 || 2.764,63] 4.146,95| 5.529,26|
Professor - 1.482,24| 296449 4.446,73 5.928,97
Associado
IProfessor Titular || - || 1.687,94| 3.37587| 5.063,81 6.751,74|
| Validade: 01/12/2010 |
Cargo Nivel Carga
Horaria
| || [ foh | 20n | 30oh | a0h
[Professor Auxiliar | 1 | 756,38 1.512,75 2.269,13| 3.025,50|
Professor 2 970,74/ 1.941,49| 2.912,23 3.882,97
Assistente
| I 3 || 1.016,73| 2.033,45| 3.050,18] 4.066,90|
[Professor Adjunto || 4 | 1.272,79| 2.54558| 3.818,37| 5.091,16|
| | 5 || 1.33383]| 2667,66| 4.001,49] 5.335,32|
| | 6 || 1.39854 | 2.797,07| 4.19561) 5.594,14|
| |7 || 146713 || 2934,26| 4.401,38| 5.868,51|
Professor - 1.588,31| 3.176,61| 4.764,92 6.353,22
Associado
IProfessor Titular || - || 1.78545| 3.570,90| 5.356,35| 7.141,80|
| Validade: 01/06/2011 |
Cargo Nivel Carga
Horaria
| || [ toh | 20n | 30oh | a0h
[Professor Auxiliar | 1 | 779,07 1.558,13|  2.337,20| 3.116,26|
Professor 2 1.003,00| 2.006,00/  3.008,99 4.011,99
Assistente
| | 3 || 1.057,05] 2.114,09| 3.171,14| 4.228,18
IProfessor Adjunto | 4 | 1.323)52| 2.647,04| 3.970,56) 5.294,08|
| | 5 || 1.39527| 2.790,54| 4.185,80) 5.581,07|
| | 6 || 1.471,32 | 2.94264| 4.413,96| 5.885,28|
| |7 || 155194 | 3.103,83| 4.655,82| 6.207,76|
Professor - 1.694,37|| 3.388,74/ 5.083,10 6.777,47
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[Associado | | [ | [ |
IProfessor Titular || - || 1.88297| 3.76593| 5.648,90| 7.531,86|
| Validade: 01/12/2011 |

Cargo Nivel Carga

Horaria

| | |_1oh | 20h | 30h | 40h |
IProfessor Auxiliar || 1 || 801,75 1.603,50| 2.405,25| 3.207,00|
Professor 2 1.035,25 2.070,50 3.105,75 4.141,00
Assistente
| I 3 | 1.097,37]| 2.194,73] 3.292,10) 4.389,46
IProfessor Adjunto || 4 || 1.37425 274850 4.122,75| 5.497,00|
| I 5 || 145671 291341 4.370,12| 5.826,82|
| | 6 | 154411 | 3.088,22 4.632,32 6.176,43|
| | 7 || 163675 || 3.273,51] 4.910,26] 6.547,01|
Professor - 1.800,43| 3.600,86] 5.401,29 7.201,72
Associado
[Professor Titular || - | 1.980,47| 3.960,95] 5.941,42| 7.921,89)

B e
4 985.95 407494 295786 | 3.9438%
4 430884 2.647.62 3.92643 | 523524
Assoeiado
Fitetar

* ANEXO-UNICO-ANEXO | (Renomeado para Anexo | pela Lei 9602/2022)

Tabela de vencimento basico segundo categorias
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* Alterado pela Lei 8267/2018

40h
Categoria Nivel 10h 20h 30h 40h Dedicacao
Exclusiva
| 1 || 801,75 | 1.603,50 || 2.405,25 || 3.207,00 | 5.291,55 |
. | 2 || 858,76 | 1.717,52 || 2.576,28 || 3.435,04 | 5.667,82 |
Professor Auxiliar
| 3 || 920,16 | 1.840,32 || 2.760,48 || 3.680,64 | 6.073,06 |
| 4 || 98595 | 1.971,91 | 2.957,86 | 3.943,81 | 6.507,29 |
| 1 |[ 1.035,25 || 2.070,50 || 3.105,75 || 4.141,00 | 6.832,65 |
_ | 2 |[ 1.119,19 || 2.238,38 || 3.357,57 || 4.476,76 | 7.386,65 |
Professor Assistente
| 3 | 1.210,29 || 2.420,59 | 3.630,88 | 4.841,17 | 7.987,93 |
| 4 | 1.308,81 || 2.617,62 || 3.926,43 || 5.235,24 | 8.638,15 |
| 1 || 1.374,25 || 2.748,50 || 4.122,75 || 5.497,00 | 9.070,05 |
: | 2 | 1.456,70 || 2.913,41 || 4.370,11 | 5.826,82 | 9.614,25 |
Professor Adjunto
| 3 || 1.544,10 | 3.088,21 || 4.632,32 || 6.176,43 | 10.191,11 |
| 4 |[1.636,75 || 3.273,50 || 4.910,25 || 6.547,01 | 10.802,57 |
| ProfessorAssociado || 1 || 1.800,43 || 3.600,86 || 5.401,29 || 7.201,72 || 11.882,84 |
|  Professor Titular || - || 1.980,47 || 3.960,95 || 5.941,42 || 7.921,89 || 13.071,12 |

ANEXO Il
Quadro de Docentes Efetivos da UERJ
(Incluido pela Lei 9602/2022)

|Cargo |Quantitativo |
[Docente | 3238 |
¥ Ficha Técnica
[Projeto de Lei n® |[1816/2008 IMensagem n° [[35/2008 |
[Autoria IPODER EXECUTIVO |
Data de publicacao |09/12/2008 Data Publ.
partes
vetadas
Situacgao
Em Vigor

Texto da Revogacgao :

¥ Aciao de Inconstitucionalidade

V|Situag50

N&o Consta

|
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|Tipo de Acao || |
[Namero da Agdo || |

[Liminar Deferida |[Ndo |

Resultado da Acao
com transito em
julgado

[Link para a Acdo ||

¥ Redacao Texto Anterior

¥ Texto da Regulamentacio

¥ Leis relacionadas ao Assunto desta Lei

| - PROKIMO 2 |-;:Mrrﬁntm| - CONTRAIR |_+l_a_-:r.!a,wl::-m | BUSCA ESPECIFICA |

No documents found

| - PROKIMO 2 |-;:Al'nﬁntuﬂ | - CONTRAIR |_+l_a_-:r.!a,wl::-m BUSCA ESPECIFICA |

Atalho para outros documentos
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