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Governo do Estado do Rio de Janeiro

Universidade do Estado do Rio de Janeiro
Conselho Universitario

Secretaria dos Conselhos

RESOLUCAO N° 01/2024

CONSOLIDA A REGULAMENTACAO DA PROGRESSAO
FUNCIONAL DA CARREIRA DOCENTE NAS CATEGORIAS
DE AUXILIAR, ASSISTENTE E ADJUNTO, E DA PROMOCAO
A CATEGORIA DE ASSOCIADO

O CONSELHO UNIVERSITARIO, no uso da competéncia que Ihe atribui o paragrafo 3°
do artigo 9° do Estatuto da UERJ e com base na Lei 5.343, de 08 de dezembro de 2008, alterada nos termos
da Lei 7.423, de 24 de agosto de 2016, e no processo SEI-260007/051826/2022, aprovou e eu promulgo a
seguinte Resolugao:

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Ficam estabelecidas as regras e os procedimentos para a progressao funcional da
carreira docente na UERJ, nas categorias de Auxiliar, Assistente e Adjunto, € para a promog¢ao funcional a
categoria de Professor Associado, que deverdo ser realizadas mediante avaliacdo e em consonancia com a
legislacdo vigente.

Art. 2° - O desenvolvimento na carreira docente se dara pelos institutos da progressao e da
promogao, obedecendo a legislacao em vigor e definidos os seguintes termos:

I - Progressdo ¢ a mudanga de um nivel a outro nivel, em uma mesma categoria; II

- Promocgao ¢ a mudanca de uma categoria a outra categoria superior.

Art. 3° - A progressdo docente nas categorias de Auxiliar, Assistente e Adjunto podera
ocorrer de duas formas:

I - automaticamente, com intersticios de 03 (trés) anos, conforme o diposto no §
1° do Art.3° e no Art. 12 da Lei 5.343/2008, com nova redacdo dada pela Lei 7.423/2016, sem a
exigéncia de avaliagdo de produgdo por critérios estabelecidos pelo Conselho Superior de Ensino,
Pesquisa e Extensdo (CSEPE);

II - por avaliagdo, conforme o disposto no § 1° do Art. 12 da Lei 5.343/2008, com
nova
redacao dada pela Lei 7.423/2016, e no Decreto 44.788/2014, obedecendo aos critérios estabelecidos pelo
Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdao - CSEPE.



Art. 4° - A UERJ devera implementar a progressao automatica para o nivel subsequente ao

do enquadramento do docente, nas categorias de Auxiliar, Assistente e Adjunto, a cada intersticio de 03 (trés)
anos de efetiva docéncia na UERJ, obedecido o disposto no Art. 12 da Lei 5.343/2008.

Paragrafo unico - As progressdes automaticas previstas neste artigo terao seus efeitos
financeiros e funcionais retroativos a data em que o docente implementou o intersticio temporal de trés anos
de docéncia na UERJ, independentemente de requerimento docente, obedecida a legislagdo em vigor.

Art. 5° - O docente podera pleitear, a qualquer tempo, junto a Superintendéncia de Gestao
de Pessoas (SGP), a avaliagdo para a progressao ou a promogao, conforme prevé o Decreto 44.788/2014,
desde que comprove o atendimento as exigéncias para o respectivo nivel, conforme as normas definidas pelo
CSEPE.

§ 1° - O pleito se efetivara, desde que seja comprovado o atendimento as exigéncias de
producdo para o nivel solicitado, conforme os parametros estabelecidos pelo CSEPE.

§ 2° - A Banca de Avaliagdo podera indicar a qual nivel a produ¢ao comprovada permitira o
enquadramento funcional do docente.

§ 3° - Os efeitos financeiros e funcionais decorrentes da concessao da progressao a pedido
serdo retroativos a data de requerimento do docente a SGP.

Art. 6° - A promogao da categoria Adjunto para a categoria Associado somente ocorrera
por solicitagdo do docente e podera ser pleiteada pelos docentes com o titulo de Doutor, com pelo menos 6
(seis) anos de efetivo exercicio no Magistério na categoria de Professor Adjunto na UERJ, em consonancia
com a Lei 7.423/2016.

CAPITULO II - DA COMISSAO EXECUTORA DA PROGRESSAO E DA PROMOCAO
DOCENTE

Art. 7° - O processo de avaliacdo, para fins de progressao ou promog¢ao docente a pedido,
serd coordenado por Comissdes Executoras constituidas em cada Centro Setorial e devera obedecer aos
parametros de avaliagdo definidos por Deliberagdo do CSEPE.

§ 1° - As Comissdes Executoras serdo formadas por cinco docentes, Titulares ou Associados,
pertencentes as Unidades Académicas de cada Centro Setorial.

§ 2° - Os membros das Comissdes Executoras serdo eleitos pelos professores Doutores em
cada Centro Setorial.

§ 3° - Os mandatos dos membros das Comissdes Executoras serdo de 2 (dois) anos, sendo
permitida apenas 1 (uma) reeleicao.

§ 4° - A eleicao sera conduzida pelos Diretores dos Centros Setoriais € sua composicao
devera ser enviada a Comissdo Permanente de Carga Horaria e Avaliacdo Docente (COPAD) para
homologacao.

Art. 8° - Os Centros Setoriais receberao da SGP as solicitacdes de progressao ou
promocao funcional a pedido e tomarao as providéncias necessarias para que as Comissoes Executoras
constituam as Bancas de Avaliacdo, que deverdo proceder a avaliagdo no prazo de até 30 (trinta) dias, a
contar da data de recebimento da solicitagao do candidato.



§ 1° - A composicao das Bancas de Avaliacao se dard por indicagao da Comissao Executora
e deverd ser oficialmente comunicada aos docentes solicitantes, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, pela
Dire¢ao do Centro Setorial.

§ 2° - O docente podera solicitar impugnacao de um ou mais membros da Banca a Direcao
do Centro Setorial.

§ 3° - Ocorrendo a impugnagdo, nova Banca serd indicada pela Comissdo Executora.

Art. 9° - Ao resultado da avaliagdo prevista no inciso II do artigo 3° cabera recurso a Banca
de Avaliagdo no prazo de (cinco) dias uteis, a contar da comunicagao do resultado.

CAPITULO III — DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 10 - Enquanto ndo houver a parametrizagao, os docentes deverao requerer a
progressdo automatica de que trata o paragrafo tinico do artigo 4°, mantendo os efeitos funcionais retroativos
a data de implementacdo do intersticio temporal.

Art. 11 - Esta Resolucao entra em vigor na presente data, revogadas as Resolu¢des n® 03/2011,
02/2014, 03/2014, 05/2017, 06/2017 e demais disposi¢des em contrario.

UERIJ, em 02 de fevereiro de 2024.
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