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CATÁLOGO DE CURSOS EXTERNOS 2023 DO PROGRAMA CAPACIT-UERJ  
 

Prezados servidores e servidoras técnico-administrativos da UERJ,  

 

Após a realização do Levantamento de Necessidades de Capacitação (LNC-UERJ 2020), feito com a colaboração dos 
próprios servidores, bem como dos dirigentes dos componentes organizacionais, foram apontadas novas demandas que 
contribuirão para o desenvolvimento profissional do corpo técnico-administrativo da UERJ e alcance de seus objetivos 
institucionais.  

Assim, visando colaborar com esta jornada, a Coordenadoria de Capacitação (CoCap), atual responsável pelo Programa 
Capacit-Uerj, elaborou o presente catálogo. Neste, divulgamos uma grande variedade de cursos de instituições renomadas, 
que foram selecionados de acordo com as demandas apresentadas pelo conjunto de servidores que responderam ao LNC-
UERJ 2020. Foram consideradas as informações dadas pelos respondentes, que as especificaram como relevantes para a 
apropriação ou aprimoramento de competências e conhecimentos aplicáveis às rotinas do seu trabalho. 

Em consonância com a legislação vigente e com as demandas apontadas no resultado do LNC-UERJ 2020, os cursos 
indicados neste catálogo têm as seguintes características:  

  Formato externo, pois são ações de capacitação promovidas por instituições legalmente reconhecidas externas 
à Universidade; 
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 Acontecem na modalidade EAD; 

 São on-line e assíncronas; 

 São gratuitos. 

 As grandes áreas de conhecimento elencadas no LNC-UERJ 2020 são cinco: comunicação; gestão; informática; 
legislação; saúde e segurança. Os objetivos, o conteúdo programático e os pré-requisitos constam na descrição de cada curso, 
no seu respectivo site. Cabe ressaltar que por se tratarem de cursos organizados por instituições externas, pode haver 
alteração em algum item da sua estrutura, sem que haja prévio aviso à UERJ.  

Diante de tantas opções, orientamos que a escolha pelo(s) curso(s) seja feita em concordância entre o/a servidor/a e 
sua chefia imediata ou dirigente do componente organizacional, uma vez que será por meio do diálogo que encontrarão a linha 
de capacitação mais adequada para atender as necessidades individuais e as do setor. Lembramos que a realização de curso 
em instituição externa, no âmbito do Programa Capacit-UERJ é possível uma vez que a instituição pode “… admitir que os 
servidores técnico-administrativos participem de cursos em outras instituições legalmente reconhecidas”. Esta permissão tem 
como requisito interno de validação do curso a anuência da chefia, conforme inc. IV, art. 10, Lei nº 6701/2014. 

Ainda de acordo com a legislação em vigor, lembramos que cabe a cada servidor e servidora técnico-administrativo a 
responsabilidade pela conferência dos critérios mínimos (art. 10 da Lei nº 6701/2014; inc. II, art. 15 da Deliberação nº 15/2018; 
e art. 16 do AEDA 053/2023) que devem constar na documentação de comprovação de realização do curso de capacitação a 
ser realizado:  

 

 Carga horária mínima de 45h 
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o Para esse item esclarecemos que o art. 15, §4º da deliberação 15/2018 no, permite a composição 
de carga horária e o art. 20 do AEDA 053/23 destaca que, “os cursos e/ou disciplinas com 
carga horária inferior a 15 (quinze) horas, não serão aceitos para fins de atendimento ao 
Programa CAPACIT-UERJ”. 

 

 Avaliação ao final do curso 

o Lembramos que o servidor deverá obter nota mínima 7,0. 

Caso a instituição responsável pelo curso considere como aprovado/a aquele/a que obtiver nota inferior a 7,0, 

para fins de progressão, o/a servidor/a técnico-administrativo deverá ter obtido nota igual ou superior a 7,0. 

 Frequência 

o Para esse requisito o servidor precisará obter, no mínimo, 85% de frequência. De acordo com o art. 

16 §1º do AEDA 053/23, “no caso de cursos na modalidade on-line, caso a frequência não 

esteja discriminada no certificado, será contabilizada como 100%”. 
 

 Aplicabilidade  

o O servidor deverá escolher um curso que contribua para o aperfeiçoamento das suas 

atividades, a partir da apropriação de novas competências e conhecimentos aplicáveis às 
rotinas de trabalho.  
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Cabe à chefia a validação do(s) curso(s), considerando os critérios mencionados.  

Esse catálogo não esgota todas as demandas apontadas no LNC-UERJ 2020, apesar da diversidade dos cursos 
divulgados, mesmo atendendo ao seu objetivo enquanto ação de capacitação. Por isso, novas ações do Programa Capacit-
UERJ poderão ser realizadas. A divulgação acontecerá por meio do site da SGP. 

 

Lembramos que as ações de capacitação desenvolvidas pela SGP, incluindo esse catálogo, não inviabilizam que cada 
componente organizacional desenvolva suas próprias ações de capacitação, que atendam especificamente os servidores 
técnico-administrativos nele lotados, assim como não inviabiliza que o/a servidor/a técnico-administrativo tenha iniciativa de 
realizar cursos em outras instituições legalmente reconhecidas, conforme o art. 16 § 2º, do AEDA nº 053/2023. 

As orientações aqui presentes estão de acordo com a Lei nº 6701/2014, e suas atualizações, a Deliberação nº 15/2018 
e o AEDA nº 053/2023. 

No mais, acreditamos que esse material é de grande relevância para a nossa universidade e para seus servidores 
técnico-administrativos. 

Desejamos um excelente processo de desenvolvimento para todos. 

CoCap/Desenp/SGP, 
Março de 2023 
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Área do conhecimento: COMUNICAÇÃO 

NOME DO CURSO 
CARGA 

HORÁRIA 
DEMANDA LEVANTADA LINK 

Gestão de Conflitos e Negociação 20 horas Mediação de conflito https://www.escolavirtual.gov.br/curso/372 

Redação Oficial: Tópicos Essenciais 20 horas Redação oficial https://www.escolavirtual.gov.br/curso/452 

Língua Portuguesa sem Complicações 20 horas Português 
https://www.ev.org.br/cursos/lingua-portuguesa-

sem-complicacoes 

Introdução à Libras 60 horas Libras https://www.escolavirtual.gov.br/ 
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Uso de Mídias Sociais na Comunicação 
Institucional 

20 horas Gestão de rede social https://www.escolavirtual.gov.br/curso/445 

Comunicação não violenta 20 horas Comunicação Violenta https://www.escolavirtual.gov.br/curso/463 

Cerimonial no Ambiente Legislativo – Turma 1  40 horas 
Cerimonial e Organização 

de eventos 
https://saberes.senado.leg.br/course/index.php?cat

egoryid=304  

Excelência no Atendimento - Turma 1  20 horas Atendimento 
https://saberes.senado.leg.br/course/index.php?cat

egoryid=304  

Área do conhecimento: EDUCAÇÃO 

NOME DO CURSO 
CARGA 

HORÁRIA 
DEMANDA LEVANTADA LINK 

A importância do PNLD 30 horas Documentos https://www.escolavirtual.gov.br/ 

A importância do PNLD 30 horas Gestão Educacional https://www.escolavirtual.gov.br/ 
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Análise de Sentimentos em Computação 20 horas Conteúdo Específico https://lumina.ufrgs.br/ 

Cidadania e Direitos Humanos 30 horas Direitos Humanos e 
Cidadania https://www.escolavirtual.gov.br/ 

Desconstruindo o racismo na prática 60 horas Diversidade https://lumina.ufrgs.br/ 

Direitos Humanos da Criança e do Adolescente 20 horas Direitos Humanos e 
Cidadania https://www.escolavirtual.gov.br/ 

Direitos Humanos: Uma Declaração Universal 20 horas Diversidade, Direitos 
Humanos e Cidadania https://www.escolavirtual.gov.br/ 

Educação em Direitos Humanos 30 horas Direitos Humanos e 
Cidadania https://www.escolavirtual.gov.br/ 

Educação Inclusiva 20 horas Inclusão https://www.ev.org.br/cursos 
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Ensinando com a Web 15 horas Tecnologias https://www.ev.org.br/cursos 

Etapas e Procedimentos do PNLD 30 horas Gestão Educacional https://www.escolavirtual.gov.br/ 

Feminismos: algumas verdades inconvenientes 20 horas Gestão de Grupos https://lumina.ufrgs.br/ 

Gestão em Educação Escolar –  Turma 2023 A 30 horas Gestão Educacional https://moodle.ifrs.edu.br/course/index.php?categ
oryid=58 

Introdução à Libras 60 horas Acessibilidade na 
Comunicação https://www.escolavirtual.gov.br/ 

Moodle em Ação: Atividades e Recursos 30 horas Metodologias https://lumina.ufrgs.br/ 

Moodle em Ação: Configurações 15 horas Metodologias https://lumina.ufrgs.br/ 
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Noções Básicas para Coordenar Cursos On-line 20 horas Metodologias https://www.escolavirtual.gov.br/ 

PNLD – Programa Nacional do Livro e do 
Material Didático 

30 horas Gestão Educacional https://www.escolavirtual.gov.br/ 

Políticas étnico-raciais: conceitos e métodos 
na superação do racismo e desigualdades 

30 horas Diversidade, Direitos 
Humanos e Cidadania https://www.escolavirtual.gov.br/ 

Psicologia da Aprendizagem 40 horas Processos de 
Aprendizagem 

https://moodle.ifrs.edu.br/course/index.php?categ
oryid=65 

 

 

 

 

Área do conhecimento: GESTÃO 

NOME DO CURSO CARGA DEMANDA LEVANTADA LINK 
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HORÁRIA 

Introdução à Gestão de Projetos 20 horas Gestão de projetos https://www.escolavirtual.gov.br/curso/104 

Gestão Pessoal – Base da Liderança 50 horas Liderança https://www.escolavirtual.gov.br/curso/163 

Liderança e Gestão De Equipes 30 horas Liderança https://www.escolavirtual.gov.br/curso/373 

Desenvolvendo Times de Alta Performance 30 horas Liderança https://www.escolavirtual.gov.br/curso/356 

Análise e melhoria de processos 20 horas  

Gestão De Processos Com 
Foco No Trabalho 

Desenvolvido Nas Unidades 
Acadêmicas 

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/424  

Gestão Estratégica de Pessoas no Setor Público e 
Sistema de Carreira 

20 horas  Gestão de Pessoas Https://www.escolavirtual.gov.br/curso/685  

Ética e Administração Pública – Turma 1  40 horas 
Relações Humanas n 

Ambiente de trabalho 
https://saberes.senado.leg.br/course/index.php?cat

egoryid=304  

Gestão Estratégica com foco na Administração 40 horas Liderança https://saberes.senado.leg.br/course/index.php?cat
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Pública - Turma 1  egoryid=304  

Área do conhecimento: INFORMÁTICA 

NOME DO CURSO 
CARGA 

HORÁRIA 
DEMANDA LEVANTADA LINK 

Microsoft Excel 2016 – Básico 15 horas  Excel 
https://www.ev.org.br/cursos/microsoft-excel-

2016-basico 

Microsoft Excel 2016 – Intermediário 20 horas  Excel 
https://www.ev.org.br/cursos/microsoft-excel-

2016-intermediario 

Microsoft Excel 2016 – Avançado 30 horas  Excel 
https://www.ev.org.br/cursos/microsoft-excel-

2016-avancado 

Administrando Banco de Dados 15 horas  Banco de Dados 
https://www.ev.org.br/cursos/administrando-

banco-de-dados 

Implementando Banco de Dados 15 horas  Banco de Dados 
https://www.ev.org.br/cursos/implementando-

banco-de-dados 

Introdução a Redes de Computadores 15 horas  Redes 
https://www.ev.org.br/cursos/introducao-a-redes-

de-computadores 
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Moodle em Ação: Atividades e Recursos 

2ª edição 
30 horas  Moodle https://lumina.ufrgs.br/course/view.php?id=111 

Moodle em Ação: Configurações - 2ª edição 15 horas  Moodle https://lumina.ufrgs.br/course/view.php?id=112 

Moodle para Alunos – 2ª edição 20 horas  Moodle https://lumina.ufrgs.br/course/view.php?id=76 

Introdução ao Linux 20 horas  Linux https://lumina.ufrgs.br/course/view.php?id=73 
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Área do conhecimento: SISTEMA 

NOME DO CURSO 
CARGA 

HORÁRIA 
DEMANDA LEVANTADA LINK 

Sistema Eletrônico de Informações – SEI! USAR 20 horas    SEI RJ https://www.escolavirtual.gov.br/curso/74 
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 Área do conhecimento: LEGISLAÇÃO                      

NOME DO CURSO 
CARGA 

HORÁRIA 
DEMANDA LEVANTADA LINK 

Fundamentos da Lei Geral de Proteção de Dados 15 horas  
Lei Geral de Proteção de 

Dados 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/603 

Proteção de Dados Pessoais no Setor Público 15 horas  
Lei Geral de Proteção de 

Dados 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/290 

Nova Lei de Licitações e Contratos: aspectos 
gerais e pontos de atenção 

40 horas  
Lei de Licitações e 

Contratos 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/887 

Nova Lei de Licitações: modalidade e seleção de 
fornecedores 

25 horas  
Lei de Licitações e 

Contratos 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/439 
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Nova Lei de Licitações: planejamento e 
governança 

25 horas  
Lei de Licitações e 

Contratos 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/443 

Nova Lei de Licitações: Gestão Contratual 25 horas  
Lei de Licitações e 

Contratos 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/440 

Nova Lei de Licitações: Sanções ao fornecedor 25 horas  
Lei de Licitações e 

Contratos 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/441 

Direito Administrativo Para Gerentes no Setor 
Público – Turma 1 

 

35 horas Direito Administrativo 
https://saberes.senado.leg.br/course/index.php?cat

egoryid=304  

Introdução ao Direito Constitucional - Turma 1  40 horas Direito Constitucional 
https://saberes.senado.leg.br/course/index.php?cat

egoryid=304  
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Área do conhecimento: SAÚDE E SEGURANÇA 

NOME DO CURSO 
CARGA 

HORÁRIA 
DEMANDA LEVANTADA LINK 

Suporte  Básico de Vida 30 horas  Primeiros Socorros 
https://avasus.ufrn.br/local/avasplugin/cursos/curs

o.php?id=146 
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Biossegurança – Laboratórios de DST, AIDS e 
Hepatites Virais 

 
15 horas  Biossegurança https://telelab.aids.gov.br/index.php/biosseguranca 

Biossegurança em laboratórios de ensino e 
pesquisa 

20 horas Biossegurança https://www.escolavirtual.gov.br/curso/717 

Introdução ao acolhimento 16 horas  
Atendimento de saúde 

humanizado 
https://avasus.ufrn.br/local/avasplugin/cursos/curs

o.php?id=66 

Prevenção ao suicídio 65 horas  Prevenção ao suicídio 
http://pr.avasus.ufrn.br/local/avasplugin/cursos/cur

so.php?id=18 

Para Que Serve a análise Ergonômica do  
Trabalho 

20 horas Ergonomia https://www.escolavirtual.gov.br/curso/716  

   


